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IMAGENS LINHA DE PRODUTOS LANCADOS NO MERCADO DE REPOSICAO
NORTE AMERICANO
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STATUS CAMPO DE PROVAS

# |Inicio das operagdes previstas para o 2° semestre de 2009;

= Sera o primeiro Campo de Provas exclusivo para testes da Regido Sul do Brasil;

= Construido numa area de 87 hectares, conta com 18 pistas que totalizam 15 quildmetros;
= As pistas possibilitarao realizar aproximadamente 23 tipos de testes;

»= Prédio de 2.000 m?, com garagem de preparagao de veiculos para testes e um laboratorio;

#z Representara a garantia de mais seguranca, qualidade, competitividade e confiabilidade nos
produtos;

# Produtos serao testados com as melhores e mais avancadas condi¢des tecnologicas;

= Entre os principais ganhos esta a maior rapidez no desenvolvimento e langamento de novos
produtos;

#= Prestagcao de servigos para montadoras (Clientes estratégicos).
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IMAGEM CAMPO DE PROVAS ABRIL DE 2009
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STATUS UNIDADE DE SAPATAS DE FREIO E COMPONENES METALICOS NA
PLANTA DE CAXIAS DO SUL

% Iniciou a produgao em janeiro de 2009;

= |ntegragao da cadeia produtiva;

»= Instalada em uma area de 4.783 m?;

= (Capacidade para produzir 40,0 milhdes de pecas/ano (plaquetas e sapatas);
= Fluxo dos processos baseado nos conceitos de lean manufacturing;

# |ncorporacao de novas tecnologias nos processos de uniao das partes metalicas.
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IMAGENS INTERNA E EXTERNA DA UNIDADE DE SAPATAS DE FREIO E
COMPONENTES METALICOS
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MERCADO DE CAPITAIS

PRINCIPAIS PRATICAS DE GOVERNANCACORPORATIVA

« Transparéncia nas informacgdes

» Conselho de Administragao e Fiscal

+ Dividendos minimo 25% sobre o lucro

« Juros sobre o Capital Proprio pagos semestralmente

» Integrante do IGC (indice de Governanca Corporativa)

* Reuni6es e Eventos com membros do mercado de capital
+ Teleconferéncias

» Guidance ao mercado
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GOVERNANCA CORPORATIVA

= Substituicdo da auditoria externa no inicio de 2009.

Dividendos e Juros sobre o Capital Proprio Distribuidos

47,0%

31,0%

2006 2007 2008

Percentual s/lucro liquido consolidado

O estatuto social prevé distribuicdo anual’ de 25% sobre o lucro liquido 40
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

PROGRAMAS SOCIAIS DESENVOLVIDOS NA COMPANHIA
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INFRA-ESTRUTURA COMPLETA PARA O BEM ESTAR DOS FUNCIONARIOS

= Imagem sewigos de saude

P Ima‘g:_. em restaurante
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VALOR ADICIONADO

4,2%

27,0% |

Valor adicionado consolidado 2008 - %

4,7%

34,6%

# Remuneracao do Trabalho

¥ Remuneracido do Governo

¢ Remuneracao dos Financiamentos
4 Remuneracao dos Acionistas

‘ Reservas
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:

www. fras-le.com
m Encwitande distincias.
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OBRIGADO

EXPEDIENTE

Area de Relacdes com Investidores

pagina na Internet: www.fras-le.com
e-mail: ri@fras-le.com.br

Diretor: Daniel Raul Randon
Gerente: Jaime Marchet

Atendimento analistas, investidores
e informacoes ao mercado:
Jorge Roberto Gomes
Fone: (054) 3289.1517
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